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Ante la dimisión de Corbacho

REACCIONES

“Este fichaje debilita
a Montilla”
ARTUR MAS
PRESIDENTE DE CIU

El presidente de CiU, Artur Mas,
aseguró ayer que la incorpora-
ción de Celestino Corbacho, el
ministro“líderdelparoentodoel
mundo desarrollado”, a la lista
del PSC para las próximas elec-
ciones catalanas, no refuerza si-
noquemásbien“debilita” lacan-
didatura de José Montilla. “Una
persona que ha perdido su em-
pleo no verá seguramente con
buenosojosqueCorbachoforme
parte de una lista electoral”.

“Quien le sustituya
puede hacerlo peor”
IGNACIO FERNÁNDEZ TOXO
SECRETARIO GENERAL DE CC OO

IgnacioFernándezToxo,advierte
dequelapersonaquesustituyaa
Corbacho puede hacerlo “inclu-
so peor”. “Es un problema de po-
líticas, y son las políticas las que
se han de corregir, sobre todo
después del giro en política so-
cial y económica que se ha dado
a partir de la reunión del Ecofin
del mes de mayo, que están pro-
vocando los efectos que ya ha
hecho visible el paro de agosto, y
que se verán amplificados en los
datos del paro de los próximos
meses”.

“Respetamos la
decisión del ministro”
TONI FERRER
ACCIÓN SINDICA (UGT)

ToniFerrermostrósu“respeto”a
la decisión de Corbacho y pun-
tualizó que las “políticas de re-
cortes” laborales son atribuibles
“al conjunto del Gobierno”, “em-
pezando por el presidente”, José
Luis Rodríguez Zapatero. Ferrer
apuntó que en este período, “lo
únicoquepuede reconducir lasi-
tuación es una rectificación de la
política económica y social del
propio Gobierno”.

“Zapatero debería
hacer más cambios”
IOSU ERKOREKA
PORTAVOZ DEL PNV

Josu Erkoreka, cree que el Go-
bierno “está necesitado de un
cambio de caras, orientaciones
y actitudes” desde hace tiempo
y que Zapatero debe aprove-
char la salida de Celestino Cor-
bacho del Gobierno para hacer
más cambios.

● Soraya Sáenz subraya que
“no es casualidad que sea el
ministro de Trabajo el
primero que abandone el
barco”

Efe. Madrid

La portavoz del PP en el Con-
greso, Soraya Sáenz de Santa-
maría, aseguró ayer que el mi-
nistro de Trabajo le ha “hecho
la crisis de Gobierno” a Rodrí-
guez Zapatero y lamentó la
“imagen de absoluta descom-
posición” del Ejecutivo.

La portavoz del PP añadió
que lo que “preocupa” a su
partido es que no haya “nadie”
en el Ejecutivo que “se haga
responsable” del número de
parados existentes en España
que, según los datos facilita-
dos el jueves por los Servicios
Públicos de Empleo, asciende
a 3.969.661 personas.

Consideró la portavoz po-
pular que “el autocese” de
Corbacho “no es casualidad”,
como tampoco lo es que sea
“el primero que abandona el
barco” y “tenga que buscar
trabajo en otra administra-
ción y otras listas” porque el
paro es el principal problema
de España y Zapatero es “inca-
paz” de “ponerle freno”.

“Las crisis las haces o te las
hacen, y a Zapatero ya le han
hecho la crisis de Gobierno y
le están haciendo también la
del partido”, señalado Sáenz
de Santamaría.

Otros frentes
Así, recordó que el secretario
general del PSM, Tomás Gó-
mez, “planta cara” al jefe del
Ejecutivo, que el ex ministro
de Interior Antoni Asunción
“pone en duda su liderazgo”
con su intención de ser el can-
didato socialista del PSPV a la
Presidencia valenciana, y se
refirió a las últimas declara-
ciones del lehendakari Patxi
López y de otros barones del
PSOE.

Sáenz de Santamaría ter-
minó la rueda de prensa expli-
cando que el PP se anticipó al
anuncio de la salida de Corba-
cho del Gobierno al dirigir
una pregunta sobre los datos
del paro del mes de agosto a la
vicepresidenta económica,
Elena Salgado, en lugar de al
ministro de Trabajo.

El PP se ríe de
Zapatero y
afirma que “le
hacen las crisis”

MARÍA JOSÉ ALEGRE
Colpisa. Madrid

C 
UANDO Celestino Cor-
bacho se hizo cargo de
la cartera de Trabajo,
el 14 de abril de 2008, la

cifra de desempleados era de
2.381.500, el 10,44% de la pobla-
ción activa, según la EPA.

En momentos en que anuncia
su próxima salida del Gobierno,
la tasa de paro ha escalado al
20,09% y el número de personas
sin ocupación asciende a
4.645.500. Entre estas dos fe-
chas, la economía española ha
atravesado una etapa de rece-
sión. Corbacho deja a medio ca-
mino la adecuación del mercado
laboral español a las nuevas y du-
ras circunstancias. Esta es la he-
rencia para su sucesor.

Mercado de trabajo. La refor-
ma laboral, que no convence a los
empresarios y tiene el rechazo
frontal de los sindicatos, queda
prácticamente encarrilada. El 9
de septiembre se votarán en el
Congreso los pequeños cambios
introducidos en Senado y la tota-
lidad de una ley que abre camino
al despido objetivo con indemni-
zación de 20 días “cuando de los
resultados de la empresa se des-

prenda una situación económica
negativa en casos tales como la
existencia de pérdidas actuales o
previstas; o la disminución per-
sistente de su nivel de ingresos,
que puedan afectar a su viabili-
dad o a su capacidad de mante-
ner el nivel de empleo”.

Las Pensiones. La reforma
está por hacer en este capítulo.
El Gobierno permanece a la es-
pera de que la Comisión parla-
mentaria del Pacto de Toledo le
remita un informe sobre sus
propuestas en torno al mes de
octubre. Con la opinión en con-
tra de Corbacho, el Ejecutivo pu-
so sobre la mesa la prolonga-
ción de la vida laboral de los 65 a
los 67 años. Por otra parte, el to-
davía ministro se ha declarado
partidario de extender de 15 a
20 años el periodo que sirve pa-
ra calcular la jubilación.

Protección a los parados. A la
factura de la cobertura a los de-
sempleados -2.976.000 personas
cobran prestaciones, un 78,9%
del total de desempleados- se in-
corporó la ayuda mensual de 426
euros durante un máximo de un
semestre. Desde el momento
más agudo de la crisis hasta aho-
ra la han cobrado, incluida la nó-
mina de julio, un total de 615.771

Reunión para el diálogo social en mayo de 2008. Al cabo de dos años y medio, huelga general. ARCHIVO

personas que no disponen de
otros ingresos. La iniciativa se
adoptó por impulso de Corbacho,
se ha endurecido desde el pasado
agosto y el probable que se supri-
ma en febrero, después de dos
prórrogas.

Colocaciones. Cuando la recu-
peración se afiance, el Gobierno
abordará cambios en las presta-
ciones a los desempleados. Mien-
tras tanto, quiere vincularlas ca-
da vez más a una formación ade-
cuada que facilite su reingreso en
el mercado laboral. Por eso se ha
reducido de 100 a 30 días el plazo
en que un parado puede rechazar
una propuesta formativa. .

Huelga general. Corbacho de-
jará el Ministerio de Trabajo en
plena confrontación con los sin-
dicatos, que han convocado para
el 29 de septiembre una huelga
general de protesta contra la re-
forma laboral y las políticas eco-
nómicas del Gobierno.

Durante su mandato, el minis-
tro ha protagonizado una de las
más frustrantes etapas del diálo-
go social, sin posibilidades de
acuerdo y con una representa-
ción empresarial seriamente to-
cada por los problemas de las
empresas del presidente de
CEOE, Gerardo Díaz Ferrán.

Laherenciadelministro

Desde la lucha contra el paro y la reforma del mercado laboral hasta
las pensiones, Corbacho deja un horizonte sombrío tras la huelga general
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Primera reunión del
ministro Blanco con los
controladores aéreos
El ministro de Fomento, José
Blanco y el portavoz de la Unión
Sindical de Controladores Aé-
reos (USCA), César Cabo, coinci-
dieron ayer en calificar de positi-
va la primera reunión tras la rup-
tura de las negociaciones hace
siete meses. Tras el acuerdo de
mínimos alcanzado el pasado
agosto AENA, ambas partes con-
sideran que se ha alcanzado “un
punto de inflexión” para avanzar
en las negociaciones del nuevo
convenio colectivo del sector. EFE

Huelga general: la CEOE
no compareció al acto
previo de mediación
Los representantes legales
de las patronales CEOE y
CEPYME no comparecieron
ayer al acto de mediación pre-
vio a la convocatoria de huel-
ga general, informaron los
sindicatos CC OO y UGT. Tras
este paso, queda el último ac-
to formal, que es el registro
oficial de la convocatoria de la
huelga general en el Ministe-
rio de Trabajo, que será el
próximo martes, día 7, a las
diez de la mañana. EFE

El Gobierno de Hugo
Chávez pagará 600
millones a ‘Casino’
El presidente venezolano, Hu-
go Chávez, anunció que su Go-
bierno pagará “cerca de 600
millones de dólares” al grupo
francés Casino por el 80% ac-
cionarial de una red de 41 hi-
permercados expropiados a
principios de este año. Chávez
recordó que alcanzó un
“acuerdo amistoso” con la fir-
ma francesa para la compra
del paquete accionarial que
Casino posee en la firma vene-
zolana Cativen. EP

Efe. Madrid

La mejor percepción de la situa-
ción actual de la economía hizo
que la confianza de los consumi-
dores aumentara en España en
agosto por tercer mes consecuti-

Pero los ciudadanos se
muestran pesimistas
sobre la evolución futura
del empleo y la economía
del país

vo, si bien los ciudadanos son pe-
simistas respecto a la evolución
futura del mercado laboral y de la
economía del país.

El Indicador de la Confianza
del Consumidor (ICC), elaborado
por el Instituto de Crédito Oficial
(ICO), aumentó en agosto 1,3 pun-
tos respecto al mes anterior, has-
ta situarse en 74,9, debido a la
mejor percepción del indicador
de la situación actual de la econo-
mía española, de la economía del
hogar y del empleo, el más alto
desde marzo de 2008.

En cualquier caso, expertos

consultados por Efe consideran
que esta mejoría de la confianza
de los consumidores no conti-
nuará en los meses siguientes.

Así, la analista de Funcas Ma-
ría Jesús Fernández afirmó que
la tendencia alcista del ICC en los
tres últimos meses no se consoli-
dará en el futuro y añadió que lo
más normal es que experimente
un comportamiento errático con
subidas y bajadas, debido a que
las expectativas para los próxi-
mos meses no son favorables.

Desde el Instituto de Estudios
Económicos (IEE), Gregorio Iz-

Sube por tercer mes la confianza de los consumidores
quierdo admitió que la subida del
ICC es buena, pero pidió cautela
en su interpretación, ya que, en su
opinión,esuníndicemuyligadoal
empleo y el hecho de que éste me-
jorara en los meses de verano ha

provocado el alza de la confianza
de los ciudadanos. Por ello, pro-
nosticó que el ICC volverá a des-
cender. Si se compara con agosto
del pasado año, el ICC es 4,6 pun-
tosinferiorcomoconsecuenciade
la caída de 11,8 puntos del indica-
dor de expectativas frente a la me-
jora, de 2,4 puntos, del indicador
de la situación actual.

Por su parte, el ICO señala que
la significativa mejoría de la si-
tuación actual es coherente tam-
bién con la buena evolución de
los indicadores de coyuntura del
segundo trimestre.

CLAVE

Método de trabajo para ela-
borar el estudio. El ICO ela-
bora el indicador de confian-
za a partir de una encuesta
con 1.000 ciudadanos.

Europa Press. Washington y Oslo

El Fondo Monetario Internacio-
nal (FMI) recomienda a España
recortar la protección a los traba-
jadores con contratos indefinidos
para estimular así una reducción
del porcentaje de contratos tem-
porales, los más afectados por la
destrucción de empleo en perio-
dos de crisis.

“En España, rebajar los nive-
les de protección a los trabajado-
res fijos hasta los niveles míni-
mos observados en la eurozona
reduciría la proporción de traba-
jadores temporales en 13,5 pun-
tos porcentuales”, apunta la ins-
titución dirigida por Dominique
Strauss-Kahn.

De este modo, la tasa de tempo-
ralidad en el mercado laboral es-

pañol caería hasta el 11,3% desde
el24,8%actual,segúnlos cálculos
del FMI recogidos en un informe
de empleo elaborado junto a la
Organización Internacional del
Trabajo (OIT) de cara a la confe-
rencia de alto nivel que se cele-
brará en Oslo el 13 de septiembre.

Presencia de Zapatero
Dicha conferencia, presidida por
eldirectorgerentedelFMI, Domi-
nique Strauss-Kahn, y por el di-
rector general de la OIT, Juan So-

Se ponen como ejemplo
para el mercado laboral
español los niveles
registrados en la
eurozona

A la conferencia
internacional, que
presidirá Dominique
Strauss-Khan, acudirá
Rodríguez Zapatero

El FMI recomienda a España que
baje la protección del empleo fijo
Unestudiolovenecesarioparareducirloscontratostemporales

mavia,contaráentresusprincipa-
les oradores con el presidente del
Gobierno de España, Rodríguez
Zapatero; la ministra de Econo-
mía de Francia, Christine Lagar-
de; el secretario de estado de Tra-
bajo del Reino Unido, Ian Duncan
Smithy el primer ministro de Gre-
cia, George Papandreu.

El citado informe señala a Es-
paña como el país en el que más
se ha incrementado el desem-
pleo, aumentando en 10 puntos
porcentuales, y sectorialmente

el desempleo juvenil. “Más de
210 millones de personas en to-
do el mundo carecen de empleo
en la actualidad, unos 30 millo-
nes más que al inicio de la crisis
en 2007, de los que tres cuartas
partes corresponden a las eco-
nomías avanzadas”, apunta el
documento.

En este sentido, el FMI y la
OIT calculan que el desempleo
se ha incrementado de media en
tres puntos porcentuales entre
las economías avanzadas, con
España y EE UU a la cabeza de la
destrucción de empleo, frente a
la situación registrada en Ale-
mania y Noruega, donde el de-
sempleo se ha reducido o apenas
ha aumentado.

Caída de la semana
De hecho, los autores del infor-
me señalan que EE UU, con 7,5
millones de desempleados más
desde 2007, y España, con 2,7 mi-
llones más, son responsables de
dos terceras partes de los em-
pleos destruidos entre las eco-
nomías avanzadas desde el ini-
cio de la crisis.

A este respecto, el informe ex-
plica estas diferencias por la dis-
tinta incidencia de la caída de la
demanda agregada, sumada a
las tensiones en sectores como
el inmobiliario y el financiero, y
las diferencias en el uso de polí-
ticas activas de empleo.

Dominique Strauss-Khan, director del FMI y del informe. ARCHIVO

● En el sector privado hubo
un aumento neto de 67.000
puestos de trabajo en
agosto, que se suman a los
107.000 de julio

Efe. Washington

El índice de desempleo en Es-
tados Unidos subió en agosto
una décima, hasta el 9,6%, en
un mes en el que la economía
perdió 54.000 puestos de tra-
bajo, informó ayer el Departa-
mento de Trabajo. Los analis-
tas esperaban que en agosto
se perderían entre 80.000 y
105.000 empleos.

Pero otro detalle del infor-
me mejoró el humor de los
mercados: en el sector privado
hubo un aumento neto de
67.000 puestos de trabajo, que
se suma a los 107.000 añadidos
enjulio.La mayoría de los ana-
listas había calculado un in-
cremento de 40.000 empleos
en la empresa privada.

El de agosto ha sido el índi-
ce de desempleo más alto des-
de mayo pasado y muestra
que persiste la debilidad del
mercado laboral, más de un
año después de que la econo-
mía de Estados Unidos retor-
nara al crecimiento.

El informe de ayer sustenta
la opinión del presidente de la
Reserva Federal, Ben Bernan-
ke, quien cree que están da-
das las condiciones para una
recuperación más robusta de
la economía de Estados Uni-
dos en el próximo año.

El índice de paro
crece menos de
lo previsto en
EE UU: un 0,1%
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MARIALUZ VICONDOA
Pamplona

El comité de empresa intercen-
tros de Caja Navarra ha pedido la
dimisión de “alguien del comité
de dirección que sea responsable
del suspenso en el test de estrés
de solvencia”. Los responsables
de los sindicatos del comité
transmitieron esta petición a Jo-
sé Antonio Asiáin, presidente del
consejo de administración de Ca-
ja Navarra, con quien se reunie-
ron el pasado jueves. “Alguien de-
be poner su puesto a disposición
del consejo y asumir la responsa-
bilidad de este error”, señalaron
desde UGT, sindicato que ostenta
la presidencia del comité. “Con-
fiamos en la solvencia de la Caja,
pero el resultado del test de es-
trés ha causado un perjuicio que
está sufriendo la organización y
alguien tiene que asumir su res-

ponsabilidad ”, añadieron.
Los responsables de las sec-

ciones sindicales de CAN (UGT,
CCOO, SEA, ELA y LAB) solicita-
ron la reunión con Asiáin y en ella
le transmitieron su preocupa-
ción y su oposición ante el acuer-
do alcanzado entre Banca Cívica
con el inversor americano JC
Flowers. El presidente del conse-
jo de administración, además de
darles más detalles sobre la ope-
ración, les invitó a mantener una
reunión posterior con algún di-
rectivo de la caja pueda transmi-
tirles información sobre la ope-
ración. “Les dije que el cauce ade-
cuado no era yo y que deberían
tener más información antes de
tomar una decisión determina-
da”, comentó José Antonio
Asiáin. “Yo les expliqué que la
operación con Flowers no es una
privatización de la Caja , sino de
una participada”, añadió.

Para UGT, la Caja “no necesita
un socio como JC Flowers por lo
que su entrada no está justificada
en Banca Cívica”. “Se podía haber
empleado otros recursos, como
el FROB, sin dar entrada a un so-
cio privado”, añadieron desde
UGT.

Los sindicatos de la Caja
transmitieron a José
Antonio Asiáin su
oposición al acuerdo
con JC Flowers

El comité de CAN pide
responsabilidades
por el “suspenso”
en el test de estrés

Efe. Pamplona

El secretario general de UGT
Navarra, Juan Goyen, mani-
festó ayer que la salida del mi-
nistro de Trabajo, Celestino
Corbacho, no le produce “ni
frío ni calor”, ya que se “ha de-
dicado a seguir la línea que le
han marcado”. “Si hubiera sido
defensor de los trabajadores y
de políticas de creación de em-
pleo nos hubiera parecido una
pérdidanotable”.Trasunarue-
dadeprensaconjuntadelosdi-
rigentes de UGT y CC OO, el se-
cretario de Comisiones, José
María Molinero, dijo que “el
problemanoesdeministrossi-
no de política, es de todo el Go-
bierno y del partido que lo sus-
tenta”.“Sinosecambialapolíti-
ca es absurdo, pedimos que se
cambien las políticas. No nos
movilizamos para cambiar go-
biernos ni ministros, sino con-
tenidos y abrir escenarios de
diálogo y acuerdo”, dijo.

UGT y CCOO no
muestran “ni
frío ni calor”
por Corbacho

Caja Navarra invierte 1,9
millones en la empresa Incita,
que tiene 100 trabajadores
Dedicada al desarrollo e
innovación tecnológica,
confía en alcanzar los
350 trabajadores en 2014

B.A.H.
Pamplona

Caja Navarra ha invertido 1,9 mi-
llones de euros en la empresa
navarra Incita (Instituto Cientí-
fico de Innovación y Tecnología
Navarra, S.L.), dedicada a la in-
novación tecnológica y que
cuenta con un centenar de tra-
bajadores. La firma, liderada
por Gorka Jiménez Sánchez, tie-
ne como objetivo convertirse
“en un referente internacional
de innovación en procesos de
negocio especializados en banca
y en administraciones públicas”,
precisaron desde la entidad fi-
nanciera en un comunicado. Por
de pronto, tiene previsto alcan-
zar una cifra de negocio próxima
a los 5 millones de euros a fina-
les de este año 2010.

La empresa Incita surge de
una evolución de la firma Duna,
compañía que nació a principios
de 2009 de la mano de Gorka Ji-
ménez, Francisco Pacios y Elena

Ducay, también con un carácter
tecnológico e innovador. Ya en ju-
nio de ese año contaba con 60 tra-
bajadores, que se convirtieron en
un centenar a mediados de este
ejercicio, entre ingenieros en Te-
lecomunicaciones, ingenieros In-
formáticos, Matemáticos y Físi-
cos.

Internacionalización
La inversión de CAN va a ser utili-
zada “íntegramente” para poten-
ciar nuevos servicios y desarro-
llos tecnológicos basados en una
aplicación de procesos propia de-
nominada Shiva, aclaran desde la
entidad financiera. La compañía,
que está ubicada en Pamplona,
buscará, sobre todo, la expansión
de sus productos en nuevo mer-
cados, fundamentalmente Lati-
noamérica, resaltan desde CAN.

Así sus líneas estratégicas irán
encaminadas, sobre todo, a la in-
novación y al desarrollo (I+D+i)
“intentando participar en proyec-
tos internacionales y europeos”.
Se centrará, asegura Gorka Jimé-
nez, “en la generación de patentes
y propiedad intelectual de desa-
rrollos tecnológicos que, además,
se quedarán en Navarra”. Todo
ello, destaca, con la vista puesta
en “atraer y repatriar el talento”;

hacer que los profesionales nava-
rros con alta cualificación regre-
sen a la Comunidad foral a traba-
jar en esta empresa.

De hecho, la aspiración de Inci-
ta es seguir creciendo en capital
humano. “Todo ello va a llevar
asociado un incremento muy sig-
nificativo del número de profesio-
nales integrados en Incita, hasta
alcanzar los 350 en 2014”, insis-
ten. De hecho, el importante nú-
mero de clientes actuales, tam-
bién del sector financiero, es lo
que ha impulsado el crecimiento
de la plantilla.

Gorka Jiménez, a sus 34 años,
es un emprendedor con amplia
experiencia anterior en empre-
sas tecnológicas. Licenciado en
Marketing, ha ejercido siempre
en empresas relacionadas con las
nuevas tecnologías, tanto en el
ámbito técnico como en labores
directivas.

Europa Press. Pamplona

Izquierda Unida de Navarra
mostró ayer su apoyo “total” y
“pleno” a la convocatoria de
huelga general realizada para
eldía29porlossindicatosUGT
yCCOOencontradelareforma
laboral. El coordinador gene-
raldeIU,JoséMiguelNuin,ase-
guró que “sobran razones para
parar este país”. Tras un en-
cuentro con los secretarios ge-
nerales de los dos sindicatos,
Juan Goyen y José Mª Moline-
ro, Nuin insistió en que se trata
de una movilización en “defen-
sa de los derechos de los traba-
jadores, del estado social y de
un principio de funcionamien-
to democrático de la sociedad”.
Nuin afirmó que la reforma la-
boral supone un “cambio radi-
cal” en las relaciones laborales
en una “única dirección, que es
la de convertir en legal cual-
quier decisión del empresario,
por muy arbitraria que sea”.

IU se suma a la
convocatoria de
huelga general
del día 29
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TUDELA

DN
Tudela

El sindicato Comisiones Obre-
ras de Tudela organizó ayer una
jornada informativa con motivo
de la huelga general convocada
para el próximo 29 de septiem-
bre.

Una caravana de vehículos
realizó un recorrido por los po-
lígonos industriales de la capi-
tal ribera y por los de Fitero,
Cintruénigo y Corella con el ob-
jetivo de dar a conocer la convo-

catoria a los trabajadores de es-
tas poblaciones.

Tras este recorrido por dis-
tintas localidades riberas, re-
presentantes del sindicato, con
su responsable en la Ribera a la
cabeza, Cecilio Aperte, se con-
centraron a partir de las ocho de
la tarde en el centro comercial
Carrefour de Tudela. Una vez
allí, repartieron información a
los ciudadanos sobre la huelga
general convocada para finales
del presente mes de septiem-
bre.

Jornada informativa de
Comisiones Obreras de cara
a la huelga general del día 29

Los participantes en la caravana, en la sede de Tudela. ALDANONDO
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La inauguración en la oficina de
turismo de una exposición de car-
teles sobre las distintas ediciones
de las Jornadas Europeas de la
Cultura Judía que se han celebra-
do en Tudela, y una visita guiada
nocturna al entorno de la catedral
de la ciudad en la que participaron
unas cien personas, abrieron ayer
las XI Jornadas Europeas de la
Cultura Judía de la capital ribera,
que se prolongarán hasta maña-
na, día 5 de septiembre.

Además,ytambiénenlaoficina
de turismo, se presentó el viaje
BenjamíndeTudelaII,condestino
a Turquía, que promueven las
agencias turísticas Muévete y Via-
jes Marfil entre los días 5 y 12 de

noviembre, y que cuenta con el
apoyo del ayuntamiento. Su coste
por persona es de 1.448 euros más
tasas, y ya se han inscrito cerca de
30 participantes. Quien desee
apuntarse puede hacerlo en la ofi-
cina de Viajes Marfil de Tudela.

La apertura de la muestra y la
presentacióndelviajecorrióacar-
godelalcalde,LuisCasado.Estuvo
acompañado por el edil de Turis-
mo, Jesús Álava, y por represen-
tantes de la organización.

Casado agradeció este tipo de

La oficina de turismo fue
sede de la apertura de
una muestra de carteles
de estas jornadas

Se presentó el viaje
Benjamín de Tudela II con
destino a Turquía previsto
entre el 5 y 12 de
noviembre

Comienzan las XI Jornadas
de la Cultura Judía

iniciativasprivadasydijoque,des-
de el ayuntamiento “tenemos que
apoyarlas”.Añadióqueesunaobli-
gación para el consistorio promo-
cionar la ciudad a través del turis-
mo y que la integración de la ciu-
dad en la Red de Juderías de
Españasupuso“hacerunaseñade
identidad”. Respecto al viaje, des-
tacó la recepción que tendrá lugar
en el instituto Cervantes de Tur-
quíayunacharladeÁlavasobre el
viaje sobre Benjamín de Tudela
que realizó hace unos años.

Una vecina contempla la muestra de carteles en la oficina de turismo. M.T.

Alumnos de Fisioterapia escuchan a José Ramón Alfaro, responsable de la UPNA en Tudela. BLANCA ALDANONDO
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El campus de la UPNA de Tudela
dio ayer la bienvenida a los nue-
vos alumnos que comenzarán es-
te año sus estudios en las carre-
ras de Fisioterapia e Ingeniería
en Diseño Mecánico. De esta for-
ma, pudieron conocer todas las
instalaciones del campus, antes

del inicio oficial del curso este lu-
nes, guiados por responsables de
la propia universidad. Además,
serán los primeros en iniciar los
estudios de Grados (4 años de ca-
rrera). Fisioterapia ha vuelto a
cubrir todas las plazas ofertadas
(50), mientras que para Ingenie-
ría hay 35 alumnos, aunque las
matriculaciones todavía están
abiertas.

La UPNA recibe a los
nuevos alumnos




